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Nr. 13021 din 17. 12.2024

ANUNT

SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN MURES

' organizeazi concurs in conformitate cu prevederile Hotdrarii nr.1.336 din 2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice '

. Denumirea postului vacant din cadrul Serviciului de Ambulanti Judetean Mures:

- 1 post de referent de specialitate, gradul II (studii superioare stiinte administrative) la
Secretariatul unititii, post vacant perioada nedeterminati — norma intreagd

La concursul organizat pentru ocuparea postului vacant poate participa orice persoand care
indeplineste urmitoarele conditii generale si specifice

A. Conditii generale:

a) are cetitenia romand sau cetéitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenla Confederat1e1 Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci In conformitate cu prevederlle Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

- e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in spec1a11tate si, dupa caz, alte conditii specifice
potr1v1t cerintelor postulul scos la concurs; :

- f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei mfractlum contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savirsite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a‘intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementaré prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii; :

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) dm Legea nr. 118/2019 privind Reglstrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si



functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

4-.fB. Conditii specifice:
. émdii superioare absolvite cu diplomi de licentd, profil stiinte administrative.
. 3 ani si 6 luni vechime in specialitatea. |
. curs utilizare calculator/ curs operator calculator — certificat de absolvire.
. cunostinte operare calculator nivel mediu. | |

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta 'un dosar care va confine urmdétoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs care s¢ pune la dispozitie de unitatea organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; ‘
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin’ care s-a realizat schimbarea de nume,
diipz caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de unitatea sanitara, copie si original; ‘
€) copia carnetului de munci, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioda lucrati, insotita de
extras REVISAL, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postuiui; . _
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatii de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului; - . _
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ¢a nu s-au comis infractiuni previzute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
i) icurriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b-¢ se prezinti insotite de documentele originale

2. Tiput probelor de concurs/examen, locul, data si ora desfisurarii acestora:
Selectia dosarelor 15.01.2025 ora 13.60 o
Proba scrisa 21.01.2025 ora 10,00 — chestionar tip grild
Proba practici 23.01.2025 ora 10,00 - cunostinte 6perare calculator conform cerintelor
. mentionate _
Proba. interviu 28.01.2025 ora 10,00. -

3. Locul desfasuririi probelor:



Sediul Serviciului de Ambulanti Judetean Mures din Tg Mures, str. Secuilor Martiri, nr.16.

4. BIBLIOGRAFIA:

1. LEGE Nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanititii, republicati, cu modificérile si completirile
ulterioare — Titlul IV, Cap. IV Serviciile de ambulanti judetene si Serviciul de Ambulanta Bucuresti— Ilfov;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare - Titlul II Contractul individual
de munci, cap. I - V si Titlul XI Raspunderea juridici;

3. Legea 544/2001 — privind liberal acces la informatiile de interes public;

4. QUG 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

5. Legea 233/2002 pentru aprobarea QUG 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor

6. Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in cee ace priveste prelucrarea datelor cu
character personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogarea a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor)

7. Legea 190/2018 privind misurile de punere in aplicare a Regulamentul UE 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in cee ace priveste prelucrarea datelor cu character personal §i privind libera circulatie a
acestor date si de abrogarea a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile si completirile ulterioare

8. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate

9. HG 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu

10. legea 16/1996 Legea arhivelor nationale

11. Legea 183/2003 privind utilizarea codificarii standardizate a setulm de caractere in documentele in formi
electronica

5. TEMATICA:
e Reglementéri privind scopul si organizarea activititii serviciilor de ambulanta judetene;
e Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea, incetarea, contractuiui individual de munca;
e Reglementari privind rispunderea disciplinard, patrimoniald, contraventionald si penald
e Structura si sistemul de organizare a secretariatelor (activitatea de secretariat in cadrul unei institutii, atributii,
sarcini, competente .
. Prmc:lpule privind liberal acces la informatiile de interes pubhc _
o Documentele communicate din oficiu de institutiile publice prlvmd liberal acces la informatiile de interes
public :
» Definirea petitiilor. Activitatea de solutionare a petltnlor pr1m1re in audienti §,1 consiliere;
o Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date. (Dispozitii generale Pr1nc1pn Drepturile persoanei vizate. Securitatea datelor cu
caracter personal);
o Misuri de punere in aplicare a Regulamentulul (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE,;
e Redactarea i gestionarea documentelor neclasificate, circuitul si promovarea corespondentei la nivelul
institutiei;
 Protectia informatiilor clasificate;
« Protectia informatiilor secrete de serviciu;
« Dispozitii generale privind Fondul Arhivistic National al Roméniei. Obligatiile creatorilor si detinitorilor de
documente. Folosirea documentelor care fac parte din Fondul Arhivistic National al Romaniei. Réspunderi si
sanctiuni.
« Utilizarea codificarii standardizate a setului de caractere in documentele in forma electronica;
# Folosirea limbii roméne #n locuri, relatii si institutii publice.

6. Calendarul de desfasurare al concursului: -
- 19.12.2024 - 13.01.2025 — Depunerea dosarelor



- 15.01.2025 ora 13,00 — Selectia dosarelor
- 15.01.2025 péni la ora 16,00 — Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor
- 16.01.2025 pani la ora 12,00 — Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor
- 17.01.2025 pini la ora 13,00 — Solutionarea si afisarea contestatiilor cu privire la selectia
. dosarelor .
- 21.01.2025 ora 10,00 — Proba scrisa o
- 21.01.2025 péni la ora 16,00 — Afigarea rezultatelor proba scrisa
* _ 22.01.2025 péani la ora 12,00 — Depuncre contestatii proba scrisa
- 22.01.2025 péni la ora 16,00 — Afisarea rezultate solutionare contestatii la proba scrisa
- 23.01.2025 ora 10,00 — Proba practici _
- 23.01.2025 péana la ora 16,00 — Afisarea rezultatelor Ia proba practici
- - 27.01.2025 pand la ora 12,00 — Depunere contestatii proba practici
. - 27.01.2025 pani la ora 16,00 - Afisarea rezultate solutionare contestatii la proba practici
- 28.01.2025 ora 10,00 — Proba interviu :
- 28.01.2025 panii la ora 16,00 - Afisarea rezultatelor la proba interviu
- 29.01.2025 p4ni la ora 12,00 - Depunerea contestatiilor la proba interviu
- 29.01.2025 pani la ora 16,00 - Afisarea rezultate solutionare contestatii la proba interviu
. 30.01.2025 pini la ora 12,00 - Afisarea rezultatului final al concursului

7. Actele pentru dosarul de concurs se depun la sediul institutiei organizatoare din Tg Mures,
str. Secuilor Martiri, nr.16, Compartiment Resurse Umane péna la data de  13.01.2025 (inclusiv),
zilnic ( de luni pan3 vineri ) intre orele 10,00-13,00.

: 8. Informatii suplimentare se pot ob{ine la Compartiment Resurse Umane al institutiei telefon
0265/213131, interior 204, avizier sau site—l_llﬂw,/v/m%rnbulantamures.ro.
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